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令和7年度推進員候補者養成講座
（販売員枠）
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・第7期 宮城県地球温暖化防止活動推進員

・環境省家庭エコ診断制度 うちエコ診断士

・消費者庁食品ロス削減推進サポーター

・オルタナCSRリーダー

・国土交通大臣指定確認検査機関・住宅性能評価機関
ハウスプラス住宅保証株式会社

自己紹介 川村 真貴
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コミュニケーターチームとして活動

｢温暖化と食品ロス」 ～食べものが泣いている～

｢温暖化と地産地消」 ～スゴーイ、旬の地元食材～

｢温暖化と水循環」 ～この話、水に流さないで～

｢気候変動と暮らし｣～気候変動ってなあにヤバイの～

・実施講話のテーマ

チーム実績 [2025年10月時点]
・打合せ回数：52回
・講話回数：39回
・受講者数：1,200名 気仙沼市立松岩中学校3年生



①「興味ある表題」         ②「SDGsは相互関係」        ③「実物は写真で」

④「実績はグラフ比較」    ⑤「CO2発生量を事例で」   ⑥「一緒に取り組めること」

講話の内容 



5うちエコ診断｜COOL CHOICE 未来のために、いま選ぼう。 - https://ondankataisaku.env.go.jp/

https://ondankataisaku.env.go.jp/decokatsu/uchieco-shindan/
https://ondankataisaku.env.go.jp/decokatsu/uchieco-shindan/
https://ondankataisaku.env.go.jp/decokatsu/uchieco-shindan/
https://ondankataisaku.env.go.jp/decokatsu/uchieco-shindan/
https://ondankataisaku.env.go.jp/decokatsu/uchieco-shindan/
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ハウスプラス住宅保証(株)では

3つの視点でSDGsを考え実践しています！

地球環境や自然環境に配慮し地域・取次店・事業者との

パートナーシップを大切にしながら働き甲斐のある職場を目指します

事務所内で実行できるSDGｓ

コピー用紙の削減

エコラベル商品の購入

働きやすい環境つくりを推進

印刷枚数の管理昨対比5％削減を目指します

ＥＣＯマーク商品を率先して購入します

ワーク・ライフ・バランスを積極的に推進して
有給休暇を取得します

取組をきっかけに、新しい取引先や事業パートナーの
獲得、今までになかったイノベーションやパートナーシップ
を生むことにつなげます。

企業倫理の浸透を実践する事により、モラル違反や社会に
反する問題行動を未然に防ぐ事ができ、すべてのステーク
ホルダー（利害関係者）からの信用・企業イメージの向上を
得ることを目指します

パートナーシップで新たな事業機会の創出
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社内勉強会の一例 10分スピーチ
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SDGsの目標は具体的な取り組みや手順・達成する方法が示されていません。
各社の得意とする方法で自主性を尊重しながら企業のビジョンや理念を
イメージ化し自社の目指している未来を共有していくためのツールです。

ビジョン

戦略

戦術

“理念”をより具体的にイメージして
共有しやすくしたもの

経営理念

SDGs宣言！！
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